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Secretaria Municipal do Gabinete Civil

PORTARIA
PORTARIA N°848/2026 DE 31 DE AGOSTO DE 2026.
PORTARIA Ne
848/2026 DE 31 DE
AGOSTO DE 2026.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA
VERIFICACAO DE SITUACAO FUNCIONAL DO(A)
SERVIDOR(A) EM CUMPRIMENTO A
RECOMENDACAO N° 12/2026 — 12 PJEITZ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS,
ESTADO DO MARANHAO JOSE GONGALVESLIMA,
no uso de suas atribui¢des legais e com fundamento na L ei
OrganicaMunicipal, Constitui¢édo Federal e demais normas
aplicaveis,

CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 12/2026 — 12
PJEITZ, expedida pelo Ministério Publico do Estado do
Maranhdo no &mbito do SIMP n° 007357-253/2025, por
meio da qua foi recomendado a0 Municipio de
DavinépolissMA, dentre outras providéncias, que redize
levantamento completo dos servidores publicos
aposentados pelo Regime Geral de Previdéncia Social que
permanecam ocupando cargo, emprego ou fungdo pablica,
com a identificagdo individualizada da modalidade da
aposentadoria, da data de sua concessdo e do vinculo
mantido com a Administracdo Municipal;

CONSIDERANDO que o aendimento a referida
Recomendacdo demanda a andlise individualizada da
situagdo funcional e previdenciaria de cada agente publico,
especialmente quanto a natureza do vinculo, modalidade e
data de concessdo da aposentadoria;

CONSIDERANDO que a administracdo publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia em atendimento ao art. 37 da Constituicdo
Federal, de 1988;

CONSIDERANDO que é vedada a percepgdo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
arts. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou
fungdo publica, ressalvados os cargos acumuldvels na
forma desta Constitui¢do, os cargos eletivos e os cargos em
comissdo declarados em lel de livre nomeagdo e
exoneragdo, conforme o disposto no artigo 37, § 10, da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria concedida com a
utilizacgo de tempo de contribuicdo decorrente de cargo,
emprego ou funcdo publica, inclusive do Regime Geral de
PrevidénciaSocial, acarretarao rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribuicdo, conforme o
disposto no artigo 37, § 14, da Congtituicdo Federa de
1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria € hipétese de
vacancia de cargo publico municipal, conforme o inciso v,
do artigo 82, daLei Municipal n° 028/2002;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Procedimento Administrativo para
apuragdo da situagdo funcional e previdenciaria de
DULCINEA AQUINO DA SILVA SOUSA, matricula n®
1116, especia mente quanto aaposentadoria concedidapelo
Regime Geral de Previdéncia Socid — RGPS e a
manutencdo do vinculo com a Administragdo Publica
Municipal.

Art. 2°- Designar a Comissdo Permanente de Sindicanciae
Processos Administrativos Disciplinares do Municipio de
DavinopolissMA para acompanhar e promover a regular
instrucdo do presente procedimento, podendo solicitar
documentos, informacfes e esclarecimentos aos 6rgaos
municipais e ao(d) interessado(a), bem como adotar as
demais diligéncias necessarias a apuracado dos fatos.

Art. 3° O procedimento ora instaurado possui natureza
exclusivamente administrativa e instrutéria, sem caréter
disciplinar ou sancionatério, destinando-se unicamente a
apuracdo e andise individualizada da situacdo funcional e
previdencidria do(a) servidor(a), em atendimento a
Recomendacdo n° 12/2026 — 12 PJEITZ, ndo implicando
suainstauragdo, por si SO, reconhecimento deirregularidade
funcional ou aplicacéo de penalidade.

Art. 4° Concluida a instrucdo, a Comissdo devera elaborar
relatdrio e encaminhar os autos a autoridade competente
para andlise e adocao das providéncias cabiveis.

Art. 5% Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando as disposi¢ies em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, aos 31 dias
do més agosto de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

PREFEITO DO MUNICIiPIO DE DAVINOPOLIS MA
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Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Péagina 2/25



DAVINOPOLIS - MA

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Terca, 01 de setembro de 2026 VOL: 7 | N2 1499

ISSN 2764-1678

Publicado por: Dayse Anne Dimetéfer oie iadpatisianento do Diario Oficial
Cadigo identificador: evmn3a0ay7f20260901130947

PORTARIA N°849/2026 DE 31 DE AGOSTO DE 2026.

PORTARIA Ne
849/2026 DE 31 DE
AGOSTO DE 2026.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA
VERIFICACAO DE SITUACAO FUNCIONAL DO(A)
SERVIDOR(A) EM CUMPRIMENTO A
RECOMENDACAO Ne° 12/2026 — 12 PJEITZ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS,
ESTADO DO MARANHAO JOSE GONCALVESLIMA,
no uso de suas atribuigdes legais e com fundamento na Lei
OrgénicaMunicipal, Constitui¢cdo Federal e demais normas
aplicaveis,

CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 12/2026 — 12
PJEITZ, expedida pelo Ministério Publico do Estado do
Maranhdo no &mbito do SIMP n° 007357-253/2025, por
meio da qua foi recomendado a0 Municipio de
DavinépolissMA, dentre outras providéncias, que redize
levantamento completo dos servidores publicos
aposentados pelo Regime Geral de Previdéncia Social que
permanecam ocupando cargo, emprego ou fungdo pablica,
com a identificagcdo individualizada da modalidade da
aposentadoria, da data de sua concessdo e do vinculo
mantido com a Administracdo Municipal;

CONSIDERANDO que o atendimento a referida
Recomendacdo demanda a andlise individualizada da
situacdo funcional e previdenciéria de cada agente publico,
especialmente quanto a natureza do vinculo, modalidade e
data de concessdo da aposentadoria;

CONSIDERANDO que a administracdo publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia em atendimento ao art. 37 da Constituico
Federal, de 1988;

CONSIDERANDO que é vedada a percepgdo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
arts. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou
fungdo publica, ressalvados os cargos acumulévels na
forma desta Constitui¢do, os cargos eletivos e os cargos em
comissio declarados em lel de livre nomeagdo e
exoneragdo, conforme o disposto no artigo 37, § 10, da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria concedida com a
utilizaco de tempo de contribuicdo decorrente de cargo,

emprego ou fungdo publica, inclusive do Regime Geral de
Previdéncia Social, acarretard o rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribuicdo, conforme o
disposto no artigo 37, § 14, da Consgtituicdo Federal de
1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria € hipétese de
vacancia de cargo publico municipal, conforme o inciso v,
do artigo 82, daLel Municipal n° 028/2002;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Procedimento Administrativo para
apuracdo da sSituagdo funcional e previdenciaria de
ALDINA MARIA SOUSA DEQUEIXES, matricula n®
1135, especia mente quanto aaposentadoria concedidapelo
Regime Geral de Previdéncia Socid — RGPS e a
manutencdo do vinculo com a Administracdo Publica
Municipal.

Art. 2°- Designar a Comissdo Permanente de Sindicanciae
Processos Administrativos Disciplinares do Municipio de
DavinopolissMA para acompanhar e promover a regular
instrucdo do presente procedimento, podendo solicitar
documentos, informacfes e esclarecimentos aos érgaos
municipais e ao(d) interessado(a), bem como adotar as
demais diligéncias necessarias a apuragdo dos fatos.

Art. 3° O procedimento ora instaurado possui natureza
exclusivamente administrativa e instrutoria, sem caréter
disciplinar ou sancionatério, destinando-se unicamente a
apuracdo e andise individualizada da situacdo funcional e
previdencidria do(a) servidor(a), em atendimento a
Recomendacdo n° 12/2026 — 12 PJEITZ, ndo implicando
suainstauragdo, por si SO, reconhecimento deirregularidade
funcional ou aplicacéo de penalidade.

Art. 4° Concluida a instrucdo, a Comissdo devera elaborar
relatério e encaminhar os autos a autoridade competente
para andlise e adog&o das providéncias cabiveis.

Art. 5% Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando as disposi¢cbes em contrério.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, aos 31 dias
do més agosto de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

PREFEITO DO MUNICIPIO DE DAVINOPOLIS MA
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diério Oficial
Codigo identificador: mpxg3mvw2gu20260901140942

Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
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PORTARIA N° 824/2026 DavinopolisMA, 31 de agosto
de 2026.
PORTARIA N° 824/2026

DavindpolissMA, 31 de agosto de 2026.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA
VERIFICACAO DE SITUACAO FUNCIONAL DO(A)
SERVIDOR(A), EM CUMPRIMENTO A
RECOMENDACAO N° 12/2026 — 12 PJEITZ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, Estado
do Maranhdo, no uso de suas atribuicbes legais e com
fundamento na Lei Orgénica Municipal, Constituicdo
Federal e demais normas aplicaveis,

CONSIDERANDO a Recomendagcdo n° 12/2026 — 12
PJEITZ, expedida pelo Ministério Publico do Estado do
Maranhdo no ambito do SIMP n° 007357-253/2025, por
meio da qual foi recomendado ao Municipio de
DavinopolissMA, dentre outras providéncias, que redlize
levantamento completo dos servidores publicos
aposentados pelo Regime Geral de Previdéncia Social que
permanecam ocupando cargo, emprego ou fungdo publica,
com a identificagdo individualizada da modalidade da
aposentadoria, da data de sua concessdo e do vinculo
mantido com a Administragdo Municipal;

CONSIDERANDO que o atendimento a referida
Recomendacdo demanda a andlise individualizada da
situacéo funcional e previdenciéria de cada agente publico,
especia mente quanto a natureza do vinculo, modalidade e
data de concessdo da aposentadoria;

CONSIDERANDO que a administragdo publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos M unicipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia em atendimento ao art. 37 da Constituicéo
Federal, de 1988;

CONSIDERANDO que é vedada a percepcdo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
arts. 42 e 142 com a remuneragdo de cargo, emprego ou
funcdo plblica, ressalvados os cargos acumulavels na
forma desta Constitui¢do, os cargos el etivos e os cargos em
comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e
exoneracdo, conforme o disposto no artigo 37, § 10, da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria concedida com a
utilizacdo de tempo de contribuicdo decorrente de cargo,
emprego ou funcdo publica, inclusive do Regime Geral de
PrevidénciaSocial, acarretarao rompimento do vinculo que

gerou o referido tempo de contribuicdo, conforme o
disposto no artigo 37, § 14, da Congtituicéo Federal de
1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria € hipétese de
vacancia de cargo publico municipal, conforme o inciso v,
do artigo 82, da Lei Municipal n° 028/2002;

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR Procedimento Administrativo para
apuracdo da situagdo funcional e previdenciaria de
CECILIA DA CONCEICAOSILVA SALAZAR, matricula
n° 1234, especialmente quanto a aposentadoria concedida
pelo Regime Gera de Previdéncia Social — RGPS e a
manutencdo do vinculo com a Administragdo Publica
Municipal.

Art. 2° DESIGNAR a Comissdo Permanente de Sindicancia
e Processos Administrativos Disciplinares do Municipio de
DavinépoliMA para acompanhar e promover a regular
instrucdo do presente procedimento, podendo solicitar
documentos, informacfes e esclarecimentos aos 6rgaos
municipais e ao(d) interessado(a), bem como adotar as
demais diligéncias necessérias & apuracdo dos fatos.

Art. 3° O procedimento ora instaurado possui natureza
exclusivamente administrativa e instrutoria, sem caréter
disciplinar ou sancionatério, destinando-se unicamente a
apuracdo e andlise individualizada da situacdo funcional e
previdencidria do(a) servidor(a), em atendimento a
Recomendacdo n° 12/2026 — 12 PJEITZ, ndo implicando
suainstauragdo, por si SO, reconhecimento deirregularidade
funcional ou aplicacéo de penalidade.

Art. 4° Concluida a instrugéo, a Comissao devera elaborar
relatério e encaminhar os autos a autoridade competente
para andlise e adogéo das providéncias cabiveis.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, aos31 dias
do més agosto de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

Prefeito Municipal de Davindpolis- MA
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diario Oficial
Cadigo identificador: xcdnui3zbt|20260901140939

PORTARIA N° 825/2026 DavinopolisMA, 31 de agosto
de 2026.
PORTARIA N° 825/2026
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DavinépolisMA, 31 de agosto de 2026.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA
VERIFICACAO DE SITUACAO FUNCIONAL DO(A)
SERVIDOR(A), EM CUMPRIMENTO A
RECOMENDACAO N° 12/2026 — 12 PJEITZ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, Estado
do Maranhdo, no uso de suas atribuicbes legais e com
fundamento na Lei Orgénica Municipal, Constituicdo
Federa e demais normas aplicaveis,

CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 12/2026 — 12
PJEITZ, expedida pelo Ministério Pablico do Estado do
Maranhdo no &mbito do SIMP n° 007357-253/2025, por
meio da qual foi recomendado ao Municipio de
DavinépolissMA, dentre outras providéncias, que redlize
levantamento completo dos servidores publicos
aposentados pelo Regime Geral de Previdéncia Social que
permanecam ocupando cargo, emprego ou fungdo pablica,
com a identificacdo individualizada da modalidade da
aposentadoria, da data de sua concessdo e do vinculo
mantido com a Administracdo Municipal;

CONSIDERANDO que o aendimento a referida
Recomendac8o demanda a andlise individualizada da
situacdo funcional e previdenciéria de cada agente publico,
especia mente quanto a natureza do vinculo, modalidade e
data de concessdo da aposentadoria;

CONSIDERANDO que a administracdo publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Uni&o, dos Estados, do
Distrito Federal e dos M unicipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia em atendimento ao art. 37 da Constituicéo
Federal, de 1988;

CONSIDERANDO que é vedada a percepcdo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
arts. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou
funcdo publica, ressalvados os cargos acumuléveis na
forma desta Constitui¢ao, os cargos el etivos e os cargos em
comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e
exoneracdo, conforme o disposto no artigo 37, § 10, da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria concedida com a
utilizag8o de tempo de contribuigdo decorrente de cargo,
emprego ou fungdo publica, inclusive do Regime Geral de
PrevidénciaSocial, acarretarao rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribuicdo, conforme o
disposto no artigo 37, 8 14, da Congtituicdo Federa de
1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria € hipétese de
vacancia de cargo publico municipal, conforme o inciso v,
do artigo 82, daLei Municipal n° 028/2002;

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR Procedimento Administrativo para
apuracdo da situacdo funcional e previdencidriade MARIA
DE LORDES NEGREIROS DE SOUSA, matricula n°
1273, especial mente quanto aaposentadoriaconcedidapelo
Regime Gera de Previdéncia Socid — RGPS e a
manutencdo do vinculo com a Administragdo Publica
Municipal.

Art. 2° DESIGNAR aComissdo Permanente de Sindicancia
e Processos Administrativos Disciplinares do Municipio de
DavinépolisMA para acompanhar e promover a regular
instrucdo do presente procedimento, podendo solicitar
documentos, informacfes e esclarecimentos aos 6rgaos
municipais e ao(d) interessado(a), bem como adotar as
demais diligéncias necessarias a apuragéo dos fatos.

Art. 3° O procedimento ora instaurado possui natureza
exclusivamente administrativa e instrutoria, sem caréter
disciplinar ou sancionatério, destinando-se unicamente a
apuracdo e andlise individualizada da situacdo funcional e
previdenci&ria do(a) servidor(a), em atendimento a
Recomendac&o n° 12/2026 — 12 PJEITZ, ndo implicando
suainstauracdo, por si sO, reconhecimento deirregularidade
funcional ou aplicacéo de penalidade.

Art. 4° Concluida a instrucdo, a Comissdo deverd elaborar
relatério e encaminhar os autos a autoridade competente
para andlise e adogéo das providéncias cabiveis.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, aos31 dias
do més agosto de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

Prefeito Municipal de Davindpolis- MA
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diério Oficial
Cadigo identificador: yuay6evxg6620260901140944

PORTARIA N° 826/2026 DavindpolissM A, 31 de agosto
de 2026.
PORTARIA N° 826/2026

DavinopolissMA, 31 de agosto de 2026.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA
VERIFICACAO DE SITUACAO FUNCIONAL DO(A)

Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
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SERVIDOR(A), EM CUMPRIMENTO A
RECOMENDACAO N° 12/2026 — 12 PJEITZ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, Estado
do Maranhdo, no uso de suas atribuictes legais e com
fundamento na Lei Organica Municipal, Constituicdo
Federal e demais normas aplicaveis,

CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 12/2026 — 12
PJEITZ, expedida pelo Ministério Pablico do Estado do
Maranh& no &mbito do SIMP n° 007357-253/2025, por
meio da qua foi recomendado ao Municipio de
DavinopolissMA, dentre outras providéncias, que realize
levantamento completo dos servidores publicos
aposentados pelo Regime Geral de Previdéncia Social que
permanegam ocupando cargo, emprego ou funcdo publica,
com a identificacdo individualizada da modalidade da
aposentadoria, da data de sua concessdo e do vinculo
mantido com a Administragdo Municipal;

CONSIDERANDO que o aendimento a referida
Recomendacdo demanda a andlise individualizada da
situagdo funcional e previdenciaria de cada agente publico,
especialmente quanto a natureza do vinculo, modalidade e
data de concessdo da aposentadoria;

CONSIDERANDO que a administragdo publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia em atendimento ao art. 37 da Constituicéo
Federal, de 1988;

CONSIDERANDO que é vedada a percepgdo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
arts. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou
funcdo publica, ressalvados os cargos acumuléveis na
forma desta Constitui¢do, os cargos el etivos e os cargos em
comissdo declarados em lel de livre nomeagdo e
exoneracdo, conforme o disposto no artigo 37, § 10, da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria concedida com a
utilizacdo de tempo de contribui¢do decorrente de cargo,
emprego ou funcdo publica, inclusive do Regime Geral de
PrevidénciaSocial, acarretard o rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribuicdo, conforme o
disposto no artigo 37, § 14, da Congtituicéo Federal de
1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria € hipbtese de
vacancia de cargo publico municipal, conforme o inciso v,
do artigo 82, da Lei Municipal n° 028/2002;

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR Procedimento Administrativo para
apuracdo da situacdo funcional e previdencidriade MARIA
ELINETE NASCIMENTO SILVA, matricula n® 972,
especidmente quanto a aposentadoria concedida pelo
Regime Geral de Previdéncia Socid — RGPS e a
manutencdo do vinculo com a Administragdo Publica
Municipal.

Art. 2° DESIGNAR a Comissdo Permanente de Sindicancia
e Processos Administrativos Disciplinares do Municipio de
DavinopolissMA para acompanhar e promover a regular
instrucdo do presente procedimento, podendo solicitar
documentos, informacfes e esclarecimentos aos 6rgdos
municipais e ao(d) interessado(a), bem como adotar as
demais diligéncias necessarias a apuracado dos fatos.

Art. 3° O procedimento ora instaurado possui natureza
exclusivamente administrativa e instrutoria, sem caréter
disciplinar ou sancionatério, destinando-se unicamente a
apuracdo e andise individualizada da situacdo funcional e
previdencidria do(a) servidor(a), em atendimento a
Recomendacdo n° 12/2026 — 12 PJEITZ, ndo implicando
suainstauragdo, por si SO, reconhecimento deirregularidade
funcional ou aplicacéo de penalidade.

Art. 4° Concluida a instrucdo, a Comissdo devera elaborar
relatdrio e encaminhar os autos a autoridade competente
para andlise e adocao das providéncias cabiveis.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, aos 31 dias
do més agosto de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

Prefeito Municipal de Davindpolis- MA
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diério Oficial
Codigo identificador: 4yqzvwv3rcl20260901140936

PORTARIA N° 827/2026 DavindpolissM A, 31 de agosto
de 2026.
PORTARIA N° 827/2026

DavinopolissMA, 31 de agosto de 2026.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA
VERIFICACAO DE SITUACAO FUNCIONAL DO(A)
SERVIDOR(A), EM CUMPRIMENTO A
RECOMENDACAO N° 12/2026 — 12 PJEITZ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, Estado
do Maranhdo, no uso de suas atribuicbes legais e com
fundamento na Lei Orgénica Municipal, Constituicdo
Federal e demais normas aplicaveis,

CONSIDERANDO a Recomendagcdo n° 12/2026 — 12
PJEITZ, expedida pelo Ministério Publico do Estado do
Maranhdo no ambito do SIMP n° 007357-253/2025, por
meio da qual foi recomendado ao Municipio de
DavinopolissMA, dentre outras providéncias, que redlize
levantamento completo dos servidores publicos
aposentados pelo Regime Geral de Previdéncia Social que
permanecam ocupando cargo, emprego ou fungdo publica,
com a identificagdo individualizada da modalidade da
aposentadoria, da data de sua concessdo e do vinculo
mantido com a Administragdo Municipal;

CONSIDERANDO que o atendimento a referida
Recomendacdo demanda a andlise individualizada da
situacéo funcional e previdenciéria de cada agente publico,
especia mente quanto a natureza do vinculo, modalidade e
data de concessdo da aposentadoria;

CONSIDERANDO que a administragdo publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos M unicipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia em atendimento ao art. 37 da Constituicéo
Federal, de 1988;

CONSIDERANDO que é vedada a percepcdo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
arts. 42 e 142 com a remuneragdo de cargo, emprego ou
funcdo plblica, ressalvados os cargos acumulavels na
forma desta Constitui¢do, os cargos el etivos e os cargos em
comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e
exoneracdo, conforme o disposto no artigo 37, § 10, da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria concedida com a
utilizacdo de tempo de contribuicdo decorrente de cargo,
emprego ou funcdo publica, inclusive do Regime Geral de
PrevidénciaSocial, acarretarao rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribui¢do, conforme o
disposto no artigo 37, § 14, da Constituicdo Federa de
1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria € hipGtese de
vacancia de cargo publico municipal, conforme o inciso v,
do artigo 82, daLei Municipal n° 028/2002;

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR Procedimento Administrativo para
apuracdo da situacado funcional e previdencidriade MARIA

FELICIDADE DE OLIVEIRA COIMBRA, matricula n°
991, especialmente quanto a aposentadoria concedida pelo
Regime Geral de Previdéncia Sociad — RGPS e a
manutencdo do vinculo com a Administragdo Publica
Municipal.

Art. 2° DESIGNAR a Comissdo Permanente de Sindicancia
e Processos Administrativos Disciplinares do Municipio de
DavinépoliMA para acompanhar e promover a regular
instrucdo do presente procedimento, podendo solicitar
documentos, informacfes e esclarecimentos aos 6érgaos
municipais e ao(d) interessado(a), bem como adotar as
demais diligéncias necessérias a apuracdo dos fatos.

Art. 3° O procedimento ora instaurado possui natureza
exclusivamente administrativa e instrutoria, sem caréter
disciplinar ou sancionatério, destinando-se unicamente a
apuracdo e andlise individualizada da situacdo funcional e
previdencidria do(a) servidor(a), em atendimento a
Recomendacdo n° 12/2026 — 12 PJEITZ, ndo implicando
suainstauragdo, por si SO, reconhecimento deirregularidade
funcional ou aplicacéo de penalidade.

Art. 4° Concluida a instrugéo, a Comissao devera elaborar
relatério e encaminhar os autos a autoridade competente
para andlise e adogéo das providéncias cabiveis.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, aos31 dias
do més agosto de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

Prefeito Municipal de Davindpolis- MA
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diario Oficial
Cadigo identificador: kmbzrvi1w1d20260901140948

PORTARIA N° 828/2026 DavinopolisMA, 31 de agosto
de 2026.
PORTARIA N° 828/2026

DavinépolissMA, 31 de agosto de 2026.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA
VERIFICAGCAO DE SITUACAO FUNCIONAL DO(A)
SERVIDOR(A),  EM CUMPRIMENTO A
RECOMENDACAO N° 12/2026 — 12 PJEITZ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, Estado
do Maranhdo, no uso de suas atribuictes legais e com
fundamento na Lei Organica Municipal, Constituicdo
Federal e demais normas aplicaveis,

Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 12/2026 — 12
PJEITZ, expedida pelo Ministério Publico do Estado do
Maranhdo no &mbito do SIMP n° 007357-253/2025, por
meio da qua foi recomendado a0 Municipio de
DavindpolissMA, dentre outras providéncias, que redlize
levantamento completo dos servidores publicos
aposentados pelo Regime Geral de Previdéncia Social que
permanecam ocupando cargo, emprego ou fungdo pablica,
com a identificagcdo individualizada da modalidade da
aposentadoria, da data de sua concessdo e do vinculo
mantido com a Administracdo Municipal;

CONSIDERANDO que o aendimento a referida
Recomendacdo demanda a andlise individualizada da
situacdo funcional e previdenciéria de cada agente publico,
especialmente quanto a natureza do vinculo, modalidade e
data de concessdo da aposentadoria;

CONSIDERANDO que a administracdo publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia em atendimento ao art. 37 da Constituico
Federal, de 1988;

CONSIDERANDO que é vedada a percepgdo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
arts. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou
funcdo pulblica, ressalvados os cargos acumuléveis na
forma desta Constitui¢do, os cargos eletivos e os cargos em
comissdo declarados em lel de livre nomeagdo e
exoneragdo, conforme o disposto no artigo 37, § 10, da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria concedida com a
utilizaco de tempo de contribui¢do decorrente de cargo,
emprego ou fungéo publica, inclusive do Regime Geral de
Previdéncia Social, acarretard o rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribuicdo, conforme o
disposto no artigo 37, § 14, da Consgtituicdo Federal de
1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria € hipétese de
vacancia de cargo publico municipal, conforme o inciso v,
do artigo 82, daLel Municipal n° 028/2002;

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR Procedimento Administrativo para
apuracdo da situagdo funcional e previdenciaria de
HELENA DOS SANTOS NUNES, matricula n° 1000,
especidmente quanto & aposentadoria concedida pelo
Regime Gera de Previdéncia Socid — RGPS e a
manutencdo do vinculo com a Administracdo Publica
Municipal.

Art. 2° DESIGNAR a Comissdo Permanente de Sindicancia
e Processos Administrativos Disciplinares do Municipio de
DavinépolisMA para acompanhar e promover a regular
instrucdo do presente procedimento, podendo solicitar
documentos, informacfes e esclarecimentos aos 6rgaos
municipais e ao(d) interessado(a), bem como adotar as
demais diligéncias necessarias a apuracado dos fatos.

Art. 3° O procedimento ora instaurado possui hatureza
exclusivamente administrativa e instrutoria, sem caréter
disciplinar ou sancionatério, destinando-se unicamente a
apuracdo e andise individualizada da situacéo funcional e
previdenciaria do(a) servidor(a), em atendimento a
Recomendac&o n° 12/2026 — 12 PJEITZ, ndo implicando
suainstauragdo, por si o, reconhecimento deirregularidade
funcional ou aplicacéo de penalidade.

Art. 4° Concluida a instrucéo, a Comissdo devera elaborar
relatdrio e encaminhar os autos a autoridade competente
para andlise e ado¢éo das providéncias cabiveis.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, aos31 dias
do més agosto de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

Prefeito Municipal de Davindpolis- MA
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diério Oficial
Cadigo identificador: 06200lzgflp20260901140949

PORTARIA N° 829/2026 DavindpolissM A, 31 de agosto
de 2026.
PORTARIA N° 829/2026

DavinépolisMA, 31 de agosto de 2026.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA
VERIFICACAO DE SITUACAO FUNCIONAL DO(A)
SERVIDOR(A), EM CUMPRIMENTO A
RECOMENDACAO N° 12/2026 — 12 PJEITZ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, Estado
do Maranho, no uso de suas atribuicbes legais e com
fundamento na Lei Orgénica Municipal, Constituicdo
Federa e demais normas aplicaveis,

CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 12/2026 — 12
PJEITZ, expedida pelo Ministério Pdblico do Estado do
Maranh&o no ambito do SIMP n° 007357-253/2025, por
meio da qual foi recomendado ao Municipio de
DavinépolissMA, dentre outras providéncias, que redlize

Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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levantamento completo dos servidores publicos
aposentados pelo Regime Geral de Previdéncia Social que
permanegam ocupando cargo, emprego ou funcdo publica,
com a identificagdo individualizada da modalidade da
aposentadoria, da data de sua concessdo e do vinculo
mantido com a Administragcdo Municipal;

CONSIDERANDO que o atendimento a referida
Recomendacdo demanda a andlise individualizada da
situacdo funcional e previdenciéria de cada agente publico,
especialmente quanto a natureza do vinculo, modalidade e
data de concessdo da aposentadoria;

CONSIDERANDO que a administragéo publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia em atendimento ao art. 37 da Constituicéo
Federal, de 1988;

CONSIDERANDO que é vedada a percepgdo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
arts. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou
funcdo plblica, ressalvados os cargos acumulaveis na
forma desta Constitui¢do, os cargos el etivos e os cargos em
comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e
exoneracdo, conforme o disposto no artigo 37, § 10, da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria concedida com a
utilizacdo de tempo de contribuicdo decorrente de cargo,
emprego ou funcdo publica, inclusive do Regime Geral de
PrevidénciaSocial, acarretara o rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribuicdo, conforme o
disposto no artigo 37, § 14, da Congtituicdo Federa de
1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria € hipGtese de
vacancia de cargo publico municipal, conforme o inciso v,
do artigo 82, daLei Municipa n° 028/2002;

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR Procedimento Administrativo para
apuracdo da situacdo funcional e previdencidriade MARIA
SOUSA DOS SANTOS, matricula n® 1021, especialmente
guanto a aposentadoria concedida pelo Regime Gera de
Previdéncia Social — RGPS e a manutengéo do vinculo com
aAdministraggo Publica Municipal.

Art. 2° DESIGNAR aComissdo Permanente de Sindicancia
e Processos Administrativos Disciplinares do Municipio de
DavinépolissMA para acompanhar e promover a regular
instrucdo do presente procedimento, podendo solicitar
documentos, informacfes e esclarecimentos aos 6rgaos

municipais e ao(d) interessado(a), bem como adotar as
demais diligéncias necessérias a apuracdo dos fatos.

Art. 3° O procedimento ora instaurado possui natureza
exclusivamente administrativa e instrutoria, sem caréter
disciplinar ou sancionatério, destinando-se unicamente a
apuracdo e andlise individualizada da situacdo funcional e
previdencidria do(a) servidor(a), em atendimento a
Recomendacdo n° 12/2026 — 128 PJEITZ, ndo implicando
suainstauragdo, por si SO, reconhecimento deirregularidade
funcional ou aplicacéo de penalidade.

Art. 4° Concluida a instrugéo, a Comissao devera elaborar
relatério e encaminhar os autos a autoridade competente
para andlise e adoc&o das providéncias cabiveis.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, aos31 dias
do més agosto de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

Prefeito Municipal de Davindpolis- MA
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diério Oficial
Caodigo identificador: xyyskeeltnd20260901140917

PORTARIA N° 830/2026 DavinopolisMA, 31 de agosto
de 2026.
PORTARIA N° 830/2026

DavinépolissMA, 31 de agosto de 2026.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA
VERIFICACAO DE SITUACAO FUNCIONAL DO(A)
SERVIDOR(A), EM CUMPRIMENTO A
RECOMENDACAO N° 12/2026 — 12 PJEITZ, E DA
OUTRASPROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, Estado
do Maranhdo, no uso de suas atribuictes legais e com
fundamento na Lei Organica Municipal, Constituicdo
Federal e demais normas aplicaveis,

CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 12/2026 — 12
PJEITZ, expedida pelo Ministério Pdblico do Estado do
Maranh& no &mbito do SIMP n° 007357-253/2025, por
meio da qua foi recomendado ao Municipio de
DavinopolissMA, dentre outras providéncias, que realize
levantamento completo dos servidores publicos
aposentados pelo Regime Geral de Previdéncia Social que
permanegam ocupando cargo, emprego ou funcdo publica,
com a identificacdo individualizada da modalidade da
aposentadoria, da data de sua concessdo e do vinculo

Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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mantido com a Administracdo Municipal;

CONSIDERANDO que o atendimento a referida
Recomendacdo demanda a andlise individualizada da
situacdo funcional e previdenciéria de cada agente publico,
especia mente quanto a natureza do vinculo, modalidade e
data de concessdo da aposentadoria;

CONSIDERANDO que a administragdo publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos M unicipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia em atendimento ao art. 37 da Constituico
Federal, de 1988;

CONSIDERANDO que é vedada a percepcdo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
arts. 42 e 142 com a remuneracéo de cargo, emprego ou
funcdo publica, ressalvados os cargos acumuléveis na
forma desta Constitui¢o, os cargos el etivos e 0s cargos em
comissdo declarados em lel de livre nomeagdo e
exoneracdo, conforme o disposto no artigo 37, § 10, da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria concedida com a
utilizacgo de tempo de contribuicdo decorrente de cargo,
emprego ou funcdo publica, inclusive do Regime Geral de
PrevidénciaSocial, acarretarao rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribuicdo, conforme o
disposto no artigo 37, 8 14, da Congtituicdo Federa de
1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria € hipétese de
vacancia de cargo publico municipal, conforme o inciso v,
do artigo 82, daLei Municipal n° 028/2002;

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR Procedimento Administrativo para
apuracdo da situacdo funcional e previdencidriade MARIA
LUCIA DE SOUSA BARBOSA ou (MARIA LUCIA
BARBOSA SOARES), matricula n® 1034, especialmente
guanto a aposentadoria concedida pelo Regime Gera de
Previdéncia Socia — RGPS e a manutencgéo do vinculo com
aAdministragdo Piblica Municipal.

Art. 2° DESIGNAR a Comissdo Permanente de Sindicancia
e Processos Administrativos Disciplinares do Municipio de
DavinopolissMA para acompanhar e promover a regular
instrucdo do presente procedimento, podendo solicitar
documentos, informacfes e esclarecimentos aos 6rgaos
municipais e ao(d) interessado(a), bem como adotar as
demais diligéncias necessarias a apuracao dos fatos.

Art. 3° O procedimento ora instaurado possui natureza

exclusivamente administrativa e instrutoria, sem caréter
disciplinar ou sancionatério, destinando-se unicamente a
apuracdo e andlise individualizada da situacdo funcional e
previdenci&ria do(a) servidor(a), em atendimento a
Recomendacdo n° 12/2026 — 12 PJEITZ, ndo implicando
suainstauracao, por si sO, reconhecimento deirregularidade
funcional ou aplicacéo de penalidade.

Art. 4° Concluida a instrucdo, a Comissdo deverd elaborar
relatério e encaminhar os autos a autoridade competente
para andlise e adogéo das providéncias cabiveis.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DOMARANHAO, aos31 dias
do més agosto de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

Prefeito Municipal de Davindpolis- MA
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diario Oficial
Cadigo identificador: r3w4mone6za20260901140939

PORTARIA N° 831/2026 DavinopolisMA, 31 de agosto
de 2026.
PORTARIA N° 831/2026

DavinopolissMA, 31 de agosto de 2026.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA
VERIFICACAO DE SITUACAO FUNCIONAL DO(A)
SERVIDOR(A), EM CUMPRIMENTO A
RECOMENDACAO N° 12/2026 — 12 PJEITZ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, Estado
do Maranhdo, no uso de suas atribuicbes legais e com
fundamento na Lei Orgénica Municipal, Constituicdo
Federal e demais normas aplicaveis,

CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 12/2026 — 12
PJEITZ, expedida pelo Ministério Publico do Estado do
Maranh&o no ambito do SIMP n° 007357-253/2025, por
meio da qual foi recomendado ao Municipio de
DavinopolissMA, dentre outras providéncias, que redlize
levantamento completo dos servidores publicos
aposentados pelo Regime Geral de Previdéncia Social que
permanecam ocupando cargo, emprego ou fungdo publica,
com a identificagdo individualizada da modalidade da
aposentadoria, da data de sua concessdo e do vinculo
mantido com a Administragdo Municipal;

CONSIDERANDO que o atendimento a referida
Recomendacdo demanda a andlise individualizada da

Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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situagdo funcional e previdenciaria de cada agente publico,
especialmente quanto a natureza do vinculo, modalidade e
data de concessdo da aposentadoria;

CONSIDERANDO que a administragdo publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia em atendimento ao art. 37 da Constituicéo
Federal, de 1988;

CONSIDERANDO que é vedada a percepgdo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
arts. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou
fungdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na
forma desta Constitui¢do, os cargos eletivos e os cargos em
comissdo declarados em lel de livre nomeagdo e
exoneracdo, conforme o disposto no artigo 37, § 10, da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria concedida com a
utilizacdo de tempo de contribuicdo decorrente de cargo,
emprego ou funcdo plblica, inclusive do Regime Geral de
Previdéncia Social, acarretard o rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribuicdo, conforme o
disposto no artigo 37, § 14, da Consgtituicdo Federal de
1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria € hipétese de
vacancia de cargo publico municipal, conforme o inciso v,
do artigo 82, da Lei Municipal n° 028/2002;

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR Procedimento Administrativo para
apuracio da situagdo funcional e previdenciariade VANIA
MARIA CRUZ SOUSA, matriculan® 1144, especialmente
guanto a aposentadoria concedida pelo Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS e a manutenc&o do vinculo com
aAdministragdo Publica Municipal.

Art. 2° DESIGNAR a Comissdo Permanente de Sindicancia
e Processos Administrativos Disciplinares do Municipio de
DavinépolisMA para acompanhar e promover a regular
instrucdo do presente procedimento, podendo solicitar
documentos, informacfes e esclarecimentos aos 6érgaos
municipais e ao(d) interessado(a), bem como adotar as
demais diligéncias necessarias a apuragdo dos fatos.

Art. 3° O procedimento ora instaurado possui natureza
exclusivamente administrativa e instrutoria, sem caréter
disciplinar ou sancionatério, destinando-se unicamente a
apuracdo e andlise individualizada da situacdo funcional e
previdencidria do(a) servidor(a), em atendimento a
Recomendacdo n° 12/2026 — 12 PJEITZ, ndo implicando

suainstauragdo, por si SO, reconhecimento deirregularidade
funcional ou aplicacéo de penalidade.

Art. 4° Concluida a instrucdo, a Comissdo devera elaborar
relatdrio e encaminhar os autos a autoridade competente
para andlise e adocao das providéncias cabiveis.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DOMARANHAO, aos 31 dias
do més agosto de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

Prefeito Municipal de Davindpolis- MA
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diério Oficial
Codigo identificador: dngdmwhbsgop20260901140946

PORTARIA N° 832/2026 DavindpolissM A, 31 de agosto
de 2026.
PORTARIA N° 832/2026

DavinopolissMA, 31 de agosto de 2026.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA
VERIFICACAO DE SITUACAO FUNCIONAL DO(A)
SERVIDOR(A), EM CUMPRIMENTO A
RECOMENDACAO Ne° 12/2026 — 12 PJEITZ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, Estado
do Maranho, no uso de suas atribuicbes legais e com
fundamento na Lei Orgéanica Municipal, Constituicdo
Federa e demais normas aplicaveis,

CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 12/2026 — 12
PJEITZ, expedida pelo Ministério Publico do Estado do
Maranh& no dmbito do SIMP n° 007357-253/2025, por
meio da qua foi recomendado a0 Municipio de
DavinépolissMA, dentre outras providéncias, que redlize
levantamento completo dos servidores publicos
aposentados pelo Regime Geral de Previdéncia Social que
permanecam ocupando cargo, emprego ou fungdo publica,
com a identificagcdo individualizada da modalidade da
aposentadoria, da data de sua concessdo e do vinculo
mantido com a Administracdo Municipal;

CONSIDERANDO que o aendimento a referida
Recomendacdo demanda a andlise individualizada da
situacdo funcional e previdenciéria de cada agente publico,
especialmente quanto a natureza do vinculo, modalidade e
data de concessdo da aposentadoria;

CONSIDERANDO que a administracdo publica direta e
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indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos M unicipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia em atendimento ao art. 37 da Constituicéo
Federal, de 1988;

CONSIDERANDO que é vedada a percepcdo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
arts. 42 e 142 com a remuneragdo de cargo, emprego ou
funcdo plblica, ressalvados os cargos acumulavels na
forma desta Constitui¢do, os cargos el etivos e os cargos em
comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e
exoneracdo, conforme o disposto no artigo 37, § 10, da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria concedida com a
utilizacdo de tempo de contribuicdo decorrente de cargo,
emprego ou funcdo publica, inclusive do Regime Geral de
PrevidénciaSocial, acarretarao rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribui¢do, conforme o
disposto no artigo 37, 8§ 14, da Constituicdo Federa de
1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria € hipGtese de
vacancia de cargo publico municipal, conforme o inciso v,
do artigo 82, daLei Municipal n° 028/2002;

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR Procedimento Administrativo para
apuracdo da situacdo funciona e previdenciaria de
SULAMITA RODRIGUES DE MACEDO, matricula n°
1528, especialmente quanto aaposentadoriaconcedidapelo
Regime Geral de Previdéncia Sociad — RGPS e a
manutencdo do vinculo com a Administragdo Publica
Municipal.

Art. 2° DESIGNAR a Comissdo Permanente de Sindicancia
e Processos Administrativos Disciplinares do Municipio de
DavinépolissMA para acompanhar e promover a regular
instrucdo do presente procedimento, podendo solicitar
documentos, informacfes e esclarecimentos aos 6rgaos
municipais e ao(d) interessado(a), bem como adotar as
demais diligéncias necessarias a apuragao dos fatos.

Art. 3° O procedimento ora instaurado possui natureza
exclusivamente administrativa e instrutoria, sem caréter
disciplinar ou sancionatério, destinando-se unicamente a
apuracdo e andise individualizada da situacéo funcional e
previdenciaria do(a) servidor(a), em atendimento a
Recomendac&o n° 12/2026 — 12 PJEITZ, ndo implicando
suainstauragdo, por si so, reconhecimento deirregularidade
funcional ou aplicacéo de penalidade.

Art. 4° Concluida a instrucéo, a Comissdo devera elaborar

relatério e encaminhar os autos a autoridade competente
para andlise e adogéo das providéncias cabiveis.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DOMARANHAO, aos31 dias
do més agosto de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

Prefeito Municipal de Davindpolis- MA
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diario Oficial
Codigo identificador: 6x96heidocp20260901140950

PORTARIA N° 833/2026 DavinopolisMA, 31 de agosto
de 2026.
PORTARIA N° 833/2026

DavinépolissMA, 31 de agosto de 2026.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA
VERIFICACAO DE SITUACAO FUNCIONAL DO(A)
SERVIDOR(A),  EM CUMPRIMENTO A
RECOMENDACAO N° 12/2026 — 12 PJEITZ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, Estado
do Maranhdo, no uso de suas atribuictes legais e com
fundamento na Lei Organica Municipal, Constituicdo
Federal e demais normas aplicaveis,

CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 12/2026 — 12
PJEITZ, expedida pelo Ministério Pdblico do Estado do
Maranh& no &mbito do SIMP n° 007357-253/2025, por
meio da qua foi recomendado a0 Municipio de
DavinopolissMA, dentre outras providéncias, que realize
levantamento completo dos servidores publicos
aposentados pelo Regime Geral de Previdéncia Social que
permanegam ocupando cargo, emprego ou funcdo publica,
com a identificagdo individualizada da modalidade da
aposentadoria, da data de sua concessdo e do vinculo
mantido com a Administracdo Municipal;

CONSIDERANDO que o atendimento a referida
Recomendacdo demanda a andlise individualizada da
situacéo funcional e previdenciéria de cada agente publico,
especialmente quanto a natureza do vinculo, modalidade e
data de concessdo da aposentadoria;

CONSIDERANDO que a administragdo publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia em atendimento ao art. 37 da Constituicéo
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Federal, de 1988;

CONSIDERANDO que é vedada a percepcdo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
arts. 42 e 142 com a remuneracéo de cargo, emprego ou
funcdo publica, ressalvados os cargos acumuléveis na
forma desta Constitui¢ao, os cargos eletivos e os cargos em
comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e
exoneracdo, conforme o disposto no artigo 37, § 10, da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria concedida com a
utilizag8o de tempo de contribuigdo decorrente de cargo,
emprego ou fungdo publica, inclusive do Regime Geral de
PrevidénciaSocial, acarretarao rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribuicdo, conforme o
disposto no artigo 37, 8 14, da Congtituicdo Federa de
1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria € hipétese de
vacancia de cargo publico municipal, conforme o inciso v,
do artigo 82, daLei Municipal n° 028/2002;

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR Procedimento Administrativo para
apuracdo da situacdo funcional e previdenci&riade LEILA
ALVES DOS REIS, matricula n°® 971, especialmente
guanto a aposentadoria concedida pelo Regime Gera de
Previdéncia Social — RGPS e a manutencdo do vinculo com
aAdministracao Publica Municipal .

Art. 2° DESIGNAR aComissao Permanente de Sindicancia
e Processos Administrativos Disciplinares do Municipio de
DavinopolissMA para acompanhar e promover a regular
instrucdo do presente procedimento, podendo solicitar
documentos, informacfes e esclarecimentos aos érgaos
municipais e ao(d) interessado(a), bem como adotar as
demais diligéncias necessarias a apuracéo dos fatos.

Art. 3° O procedimento ora instaurado possui natureza
exclusivamente administrativa e instrutoria, sem caréter
disciplinar ou sancionatério, destinando-se unicamente a
apuracdo e andise individualizada da situacdo funcional e
previdencidria do(a) servidor(a), em atendimento a
Recomendacdo n° 12/2026 — 128 PJEITZ, ndo implicando
suainstauragdo, por si SO, reconhecimento deirregularidade
funcional ou aplicacéo de penalidade.

Art. 4° Concluida a instrucéo, a Comissao devera elaborar
relatério e encaminhar os autos a autoridade competente
paraandlise e adoc&o das providéncias cabiveis.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, aos 31 dias
do més agosto de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

Prefeito Municipal de Davindpolis- MA
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diério Oficial
Cédigo identificador: 29li8it82f20260901140924

PORTARIA N° 834/2026 DavindpolissM A, 31 de agosto
de 2026.
PORTARIA N° 834/2026

DavinopolissMA, 31 de agosto de 2026.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA
VERIFICACAO DE SITUACAO FUNCIONAL DO(A)
SERVIDOR(A), EM CUMPRIMENTO A
RECOMENDACAO N° 12/2026 — 12 PJEITZ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, Estado
do Maranho, no uso de suas atribuicbes legais e com
fundamento na Lei Orgénica Municipal, Constituicdo
Federal e demais normas aplicaveis,

CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 12/2026 — 12
PJEITZ, expedida pelo Ministério Pdblico do Estado do
Maranh&o no ambito do SIMP n° 007357-253/2025, por
meio da qual foi recomendado ao Municipio de
DavinépolissMA, dentre outras providéncias, que redlize
levantamento completo dos servidores publicos
aposentados pelo Regime Geral de Previdéncia Socia que
permanecam ocupando cargo, emprego ou fungdo pablica,
com a identificacdo individualizada da modalidade da
aposentadoria, da data de sua concessdo e do vinculo
mantido com a Administracdo Municipal;

CONSIDERANDO que o atendimento a referida
Recomendacdo demanda a andlise individualizada da
situacdo funcional e previdenciéria de cada agente publico,
especia mente quanto a natureza do vinculo, modalidade e
data de concessdo da aposentadoria;

CONSIDERANDO que a administragdo publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos M unicipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia em atendimento ao art. 37 da Congtituico
Federal, de 1988;

CONSIDERANDO que é vedada a percepcdo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
arts. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou
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funcdo publica, ressalvados os cargos acumuléveis na
forma desta Constitui¢do, os cargos el etivos e os cargos em
comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e
exoneracdo, conforme o disposto no artigo 37, § 10, da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria concedida com a
utilizacdo de tempo de contribui¢do decorrente de cargo,
emprego ou funcdo publica, inclusive do Regime Geral de
PrevidénciaSocial, acarretard o rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribuicdo, conforme o
disposto no artigo 37, § 14, da Constituicdo Federal de
1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria € hipbtese de
vacancia de cargo publico municipal, conforme o inciso v,
do artigo 82, da Lei Municipal n° 028/2002;

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR Procedimento Administrativo para
apuracdo da situacdo funcional e previdencidriade MARIA
ALZIRA GARCIA DA SILVA, matricula n° 998,
especialmente quanto a aposentadoria concedida pelo
Regime Gerad de Previdéncia Social — RGPS e a
manutencdo do vinculo com a Administracdo Publica
Municipal.

Art. 2° DESIGNAR a Comissdo Permanente de Sindicancia
e Processos Administrativos Disciplinares do Municipio de
DavinépolisMA para acompanhar e promover a regular
instrucdo do presente procedimento, podendo solicitar
documentos, informacfes e esclarecimentos aos 6érgaos
municipais e ao(d) interessado(a), bem como adotar as
demais diligéncias necessarias a apuragdo dos fatos.

Art. 3° O procedimento ora instaurado possui natureza
exclusivamente administrativa e instrutéria, sem caréter
disciplinar ou sancionatério, destinando-se unicamente a
apuracdo e andlise individualizada da situacdo funcional e
previdencidria do(a) servidor(a), em atendimento a
Recomendacdo n° 12/2026 — 12 PJEITZ, ndo implicando
suainstauracéo, por si SO, reconhecimento deirregularidade
funcional ou aplicacéo de penalidade.

Art. 4° Concluida a instrugéo, a Comissao devera elaborar
relatério e encaminhar os autos a autoridade competente
para andlise e adogéo das providéncias cabiveis.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE

DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, aos31 dias
do més agosto de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

Prefeito Municipal de Davindpolis- MA
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diério Oficial
Cadigo identificador: ahndsuvu2i20260901140951

PORTARIA N° 835/2026 DavindpolissM A, 31 de agosto
de 2026.
PORTARIA N° 835/2026

DavinopolissMA, 31 de agosto de 2026.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA
VERIFICACAO DE SITUACAO FUNCIONAL DO(A)
SERVIDOR(A), EM CUMPRIMENTO A
RECOMENDACAO Ne° 12/2026 — 12 PJEITZ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, Estado
do Maranhdo, no uso de suas atribui¢des legais e com
fundamento na Lei Orgénica Municipal, Constituicdo
Federal e demais normas aplicaveis,

CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 12/2026 — 12
PJEITZ, expedida pelo Ministério Publico do Estado do
Maranh&o no dmbito do SIMP n° 007357-253/2025, por
meio da qua foi recomendado a0 Municipio de
DavinépolissMA, dentre outras providéncias, que redlize
levantamento completo dos servidores publicos
aposentados pelo Regime Geral de Previdéncia Social que
permanegam ocupando cargo, emprego ou funcdo publica,
com a identificagdo individualizada da modalidade da
aposentadoria, da data de sua concessdo e do vinculo
mantido com a Administracdo Municipal;

CONSIDERANDO que o atendimento a referida
Recomendacdo demanda a andlise individualizada da
situagdo funcional e previdenciaria de cada agente publico,
especialmente quanto a natureza do vinculo, modalidade e
data de concessdo da aposentadoria;

CONSIDERANDO que a administracdo publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia em atendimento ao art. 37 da Constituicdo
Federal, de 1988;

CONSIDERANDO que é vedada a percepgdo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
arts. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou
fungdo publica, ressalvados os cargos acumulavels na
forma desta Constitui¢do, os cargos eletivos e os cargos em
comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e
exoneracdo, conforme o disposto no artigo 37, § 10, da
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Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria concedida com a
utilizacdo de tempo de contribuicdo decorrente de cargo,
emprego ou fungdo publica, inclusive do Regime Geral de
PrevidénciaSocial, acarretarao rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribuicdo, conforme o
disposto no artigo 37, § 14, da Congtituicdo Federa de
1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria € hipGtese de
vacancia de cargo publico municipal, conforme o inciso v,
do artigo 82, daLei Municipa n° 028/2002;

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR Procedimento Administrativo para
apuracdo da situacdo funcional e previdenciaria de
ANTONIA ELINARDA DA SILVA, matricula n° 999,
especidmente quanto a aposentadoria concedida pelo
Regime Geral de Previdéncia Sociad — RGPS e a
manutencdo do vinculo com a Administragdo Publica
Municipal.

Art. 2° DESIGNAR a Comissdo Permanente de Sindicancia
e Processos Administrativos Disciplinares do Municipio de
DavinépolisMA para acompanhar e promover a regular
instrucdo do presente procedimento, podendo solicitar
documentos, informacfes e esclarecimentos aos 6rgaos
municipais e ao(d) interessado(a), bem como adotar as
demais diligéncias necessarias a apuracao dos fatos.

Art. 3° O procedimento ora instaurado possui hatureza
exclusivamente administrativa e instrutOria, sem caréter
disciplinar ou sancionatério, destinando-se unicamente a
apuracdo e andise individualizada da situacéo funcional e
previdenciaria do(a) servidor(a), em atendimento a
Recomendac&o n° 12/2026 — 12 PJEITZ, ndo implicando
suainstauragéo, por si o, reconhecimento deirregularidade
funcional ou aplicacéo de penalidade.

Art. 4° Concluida a instrucéo, a Comissdo devera elaborar
relatdrio e encaminhar os autos a autoridade competente
para andlise e adogéo das providéncias cabiveis.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, aos31 dias
do més agosto de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

Prefeito Municipal de Davindpolis- MA
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista

Diretora do Departamento do Diério Oficial
Codigo identificador: metl040gh8e20260901140930

PORTARIA N° 850/2026 DavindpolissM A, 31 de agosto
de 2026.
PORTARIA N° 850/2026

DavinopolissMA, 31 de agosto de 2026.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA
VERIFICACAO DE SITUACAO FUNCIONAL DO(A)
SERVIDOR(A), EM CUMPRIMENTO A
RECOMENDACAO N° 12/2026 — 12 PJEITZ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, Estado
do Maranho, no uso de suas atribuicbes legais e com
fundamento na Lei Orgéanica Municipal, Constituicdo
Federa e demais normas aplicaveis,

CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 12/2026 — 12
PJEITZ, expedida pelo Ministério Publico do Estado do
Maranh&o no dmbito do SIMP n° 007357-253/2025, por
meio da qua foi recomendado a0 Municipio de
DavinépolissMA, dentre outras providéncias, que redize
levantamento completo dos servidores publicos
aposentados pelo Regime Geral de Previdéncia Social que
permanecam ocupando cargo, emprego ou fungdo publica,
com a identificagcdo individualizada da modalidade da
aposentadoria, da data de sua concessdo e do vinculo
mantido com a Administracdo Municipal;

CONSIDERANDO que o aendimento a referida
Recomendacdo demanda a andlise individualizada da
situacdo funcional e previdenciéria de cada agente publico,
especialmente quanto a natureza do vinculo, modalidade e
data de concessdo da aposentadoria;

CONSIDERANDO que a administracdo publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia em atendimento ao art. 37 da Constituicdo
Federal, de 1988;

CONSIDERANDO que é vedada a percepgdo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
arts. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou
fungdo publica, ressalvados os cargos acumulavels na
forma desta Constitui¢do, os cargos eletivos e os cargos em
comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e
exoneragdo, conforme o disposto no artigo 37, § 10, da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria concedida com a
utilizaco de tempo de contribuicdo decorrente de cargo,

Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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emprego ou fungéo publica, inclusive do Regime Geral de
Previdéncia Social, acarretard o rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribuicdo, conforme o
disposto no artigo 37, § 14, da Constituicdo Federal de
1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria € hipétese de
vacancia de cargo publico municipal, conforme o inciso v,
do artigo 82, daLel Municipal n° 028/2002;

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR Procedimento Administrativo para
apuracdo da situacdo funcional e previdenciaria de VERA
LUCIA SOUSA MELO, matriculan® 1311, especialmente
guanto a aposentadoria concedida pelo Regime Gera de
Previdéncia Social — RGPS e a manutencdo do vinculo com
aAdministracdo Pablica Municipal .

Art. 2° DESIGNAR aComisséo Permanente de Sindicancia
e Processos Administrativos Disciplinares do Municipio de
DavinopolissMA para acompanhar e promover a regular
instrucdo do presente procedimento, podendo solicitar
documentos, informacfes e esclarecimentos aos 6érgaos
municipais e ao(d) interessado(a), bem como adotar as
demais diligéncias necessarias a apuragdo dos fatos.

Art. 3° O procedimento ora instaurado possui natureza
exclusivamente administrativa e instrutoria, sem caréter
disciplinar ou sancionatério, destinando-se unicamente a
apuracdo e andlise individualizada da situacdo funcional e
previdencidria do(a) servidor(a), em atendimento a
Recomendacdo n° 12/2026 — 128 PJEITZ, ndo implicando
suainstauragdo, por si SO, reconhecimento deirregularidade
funcional ou aplicacéo de penalidade.

Art. 4° Concluida a instrugdo, a Comissao devera elaborar
relatério e encaminhar os autos a autoridade competente
paraandlise e adoc&o das providéncias cabiveis.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, aos31 dias
do més agosto de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

Prefeito Municipal de Davindpolis- MA
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diério Oficial
Cadigo identificador: 0e7iz18p4fg20260901140917

PORTARIA N° 851/2026 DavinopolisMA, 31 de agosto
de 2026.
PORTARIA N° 851/2026

Davindpolis’MA, 31 de agosto de 2026.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA
VERIFICACAO DE SITUACAO FUNCIONAL DO(A)
SERVIDOR(A), EM CUMPRIMENTO A
RECOMENDACAO N° 12/2026 — 12 PJEITZ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, Estado
do Maranho, no uso de suas atribuicbes legais e com
fundamento na Lei Orgénica Municipal, Constituicdo
Federa e demais normas aplicaveis,

CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 12/2026 — 12
PJEITZ, expedida pelo Ministério Pablico do Estado do
Maranh& no ambito do SIMP n° 007357-253/2025, por
meio da qual foi recomendado ao Municipio de
DavindpolissMA, dentre outras providéncias, que redlize
levantamento completo dos servidores publicos
aposentados pelo Regime Geral de Previdéncia Social que
permanecam ocupando cargo, emprego ou fungdo pablica,
com a identificagcdo individualizada da modalidade da
aposentadoria, da data de sua concessdo e do vinculo
mantido com a Administracdo Municipal;

CONSIDERANDO que o aendimento a referida
Recomendac8o demanda a andlise individualizada da
situacdo funcional e previdenciéria de cada agente publico,
especia mente quanto a natureza do vinculo, modalidade e
data de concessdo da aposentadoria;

CONSIDERANDO que a administragdo publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Uni&o, dos Estados, do
Distrito Federal e dos M unicipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia em atendimento ao art. 37 da Congtituicéo
Federal, de 1988;

CONSIDERANDO que é vedada a percepcdo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
arts. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou
funcdo publica, ressalvados os cargos acumuléveis na
forma desta Constitui¢do, os cargos eletivos e os cargos em
comissdo declarados em lei de livre nomeagcdo e
exoneracdo, conforme o disposto no artigo 37, § 10, da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria concedida com a
utilizag8o de tempo de contribuigdo decorrente de cargo,
emprego ou fungdo publica, inclusive do Regime Geral de
PrevidénciaSocial, acarretarao rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribuicdo, conforme o
disposto no artigo 37, § 14, da Congtituicdo Federal de
1988;

Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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CONSIDERANDO que a aposentadoria é hipétese de
vacancia de cargo publico municipal, conforme o inciso v,
do artigo 82, daLei Municipal n° 028/2002;

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR Procedimento Administrativo para
apuracdo da situagdo funcional e previdencidria de
FRANCISCA MARIA SANTOS SILVA, matricula n°
1310, especial mente quanto aaposentadoriaconcedidapelo
Regime Gera de Previdéncia Sociad — RGPS e a
manutencdo do vinculo com a Administragdo Publica
Municipal.

Art. 2° DESIGNAR aComissdo Permanente de Sindicancia
e Processos Administrativos Disciplinares do Municipio de
DavinépolissMA para acompanhar e promover a regular
instrucdo do presente procedimento, podendo solicitar
documentos, informacfes e esclarecimentos aos 6rgaos
municipais e ao(d) interessado(a), bem como adotar as
demais diligéncias necessarias a apuragao dos fatos.

Art. 3° O procedimento ora instaurado possui natureza
exclusivamente administrativa e instrutoria, sem caréter
disciplinar ou sancionatério, destinando-se unicamente a
apuracdo e andlise individualizada da situacdo funcional e
previdenci&ria do(a) servidor(a), em atendimento a
Recomendac&o n° 12/2026 — 12 PJEITZ, ndo implicando
suainstauracao, por si so, reconhecimento deirregularidade
funcional ou aplicacéo de penalidade.

Art. 4° Concluida a instrugéo, a Comissdo devera elaborar
relatério e encaminhar os autos a autoridade competente
para andlise e adogéo das providéncias cabiveis.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DOMARANHAO, aos31 dias
do més agosto de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

Prefeito Municipal de Davindpolis- MA
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diério Oficial
Cadigo identificador: y3dnhc8ezfim20260901140948

PORTARIA N° 852/2026 DavindpolissM A, 31 de agosto
de 2026.
PORTARIA N° 852/2026

DavinopolissMA, 31 de agosto de 2026.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA
VERIFICACAO DE SITUACAO FUNCIONAL DO(A)

SERVIDOR(A), EM CUMPRIMENTO A
RECOMENDACAO N° 12/2026 — 12 PJEITZ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, Estado
do Maranhdo, no uso de suas atribuictes legais e com
fundamento na Lei Organica Municipal, Constituicdo
Federal e demais normas aplicaveis,

CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 12/2026 — 12
PJEITZ, expedida pelo Ministério Pdblico do Estado do
Maranh& no &mbito do SIMP n° 007357-253/2025, por
meio da qua foi recomendado ao Municipio de
DavinopolissMA, dentre outras providéncias, que realize
levantamento completo dos servidores  publicos
aposentados pelo Regime Geral de Previdéncia Social que
permanegcam ocupando cargo, emprego ou funcdo publica,
com a identificacdo individualizada da modalidade da
aposentadoria, da data de sua concessdo e do vinculo
mantido com a Administragdo Municipal;

CONSIDERANDO que o atendimento a referida
Recomendacdo demanda a andlise individualizada da
situacdo funcional e previdenciéria de cada agente publico,
especialmente quanto a natureza do vinculo, modalidade e
data de concessdo da aposentadoria;

CONSIDERANDO que a administragdo publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia em atendimento ao art. 37 da Constituicéo
Federal, de 1988;

CONSIDERANDO que é vedada a percepgdo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
arts. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou
funcdo publica, ressalvados os cargos acumuléveis na
forma desta Constitui¢do, os cargos el etivos e os cargos em
comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e
exoneracdo, conforme o disposto no artigo 37, § 10, da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria concedida com a
utilizaco de tempo de contribuicdo decorrente de cargo,
emprego ou funcdo publica, inclusive do Regime Geral de
PrevidénciaSocial, acarretard o rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribuicdo, conforme o
disposto no artigo 37, § 14, da Congtituicdo Federal de
1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria € hipétese de
vacancia de cargo publico municipal, conforme o inciso v,
do artigo 82, da Lei Municipal n° 028/2002;

Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR Procedimento Administrativo para
apuragdo da situagdo funcional e previdenciaria de
MERYDALVA DA COSTA DE ALMEIDA, matricula n°
1120 e 1621, especiamente quanto a aposentadoria
concedida pelo Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS e & manutencdo do vinculo com a Administragdo
Pdblica Municipal.

Art. 2° DESIGNAR a Comissdo Permanente de Sindicancia
e Processos Administrativos Disciplinares do Municipio de
DavinopolissMA para acompanhar e promover a regular
instrucdo do presente procedimento, podendo solicitar
documentos, informacfes e esclarecimentos aos 6rgaos
municipais e ao(d) interessado(a), bem como adotar as
demais diligéncias necessarias a apuracao dos fatos.

Art. 3° O procedimento ora instaurado possui natureza
exclusivamente administrativa e instrutoria, sem caréter
disciplinar ou sancionatério, destinando-se unicamente a
apuracdo e andise individualizada da situacdo funcional e
previdencidria do(a) servidor(a), em atendimento a
Recomendacdo n° 12/2026 — 12 PJEITZ, ndo implicando
suainstauragdo, por si sO, reconhecimento deirregularidade
funcional ou aplicacéo de penalidade.

Art. 4° Concluida a instrucéo, a Comissdo devera elaborar
relatdrio e encaminhar os autos a autoridade competente
para andlise e adocdo das providéncias cabiveis.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, aos 31 dias
do més agosto de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

Prefeito Municipa de Davindpolis- MA
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diério Oficial
Caodigo identificador: hwsjsktj51120260901140938

PORTARIA N° 853/2026 DavindpolissM A, 31 de agosto
de 2026.
PORTARIA N° 853/2026

DavinopolissMA, 31 de agosto de 2026.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA
VERIFICACAO DE SITUACAO FUNCIONAL DO(A)
SERVIDOR(A), EM CUMPRIMENTO A
RECOMENDACAO N° 12/2026 — 12 PJEITZ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, Estado
do Maranhdo, no uso de suas atribuicbes legais e com
fundamento na Lei Orgénica Municipal, Constituicdo
Federal e demais normas aplicaveis,

CONSIDERANDO a Recomendagcdo n° 12/2026 — 12
PJEITZ, expedida pelo Ministério Publico do Estado do
Maranh&o no ambito do SIMP n° 007357-253/2025, por
meio da qual foi recomendado ao Municipio de
DavinopolissMA, dentre outras providéncias, que redlize
levantamento completo dos servidores publicos
aposentados pelo Regime Geral de Previdéncia Social que
permanecam ocupando cargo, emprego ou fungdo publica,
com a identificagdo individualizada da modalidade da
aposentadoria, da data de sua concessdo e do vinculo
mantido com a Administragdo Municipal;

CONSIDERANDO que o atendimento a referida
Recomendacdo demanda a andlise individualizada da
situacéo funcional e previdenciéria de cada agente publico,
especia mente quanto a natureza do vinculo, modalidade e
data de concessdo da aposentadoria;

CONSIDERANDO que a administragdo publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos M unicipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia em atendimento ao art. 37 da Constituicéo
Federal, de 1988;

CONSIDERANDO que ¢é vedada a percepcado simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
arts. 42 e 142 com a remuneragdo de cargo, emprego ou
funcdo plblica, ressalvados os cargos acumulavels na
forma desta Constitui¢do, os cargos el etivos e os cargos em
comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e
exoneracdo, conforme o disposto no artigo 37, § 10, da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria concedida com a
utilizacdo de tempo de contribuicdo decorrente de cargo,
emprego ou funcdo publica, inclusive do Regime Geral de
PrevidénciaSocial, acarretarao rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribui¢do, conforme o
disposto no artigo 37, § 14, da Constituicdo Federa de
1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria € hipGtese de
vacancia de cargo publico municipal, conforme o inciso v,
do artigo 82, daLei Municipal n° 028/2002;

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR Procedimento Administrativo para
apuracdo dasituacado funcional e previdencidriade MARIA

Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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DAS DORES DE SOUSA, matricula n° 1098,
especialmente quanto a aposentadoria concedida pelo
Regime Geral de Previdéncia Sociad — RGPS e a
manutencdo do vinculo com a Administragdo Publica
Municipal.

Art. 2° DESIGNAR a Comissdo Permanente de Sindicancia
e Processos Administrativos Disciplinares do Municipio de
DavinépoliMA para acompanhar e promover a regular
instrucdo do presente procedimento, podendo solicitar
documentos, informacfes e esclarecimentos aos 6érgaos
municipais e ao(d) interessado(a), bem como adotar as
demais diligéncias necessarias a apuragdo dos fatos.

Art. 3° O procedimento ora instaurado possui natureza
exclusivamente administrativa e instrutoria, sem caréter
disciplinar ou sancionatério, destinando-se unicamente a
apuracdo e andlise individualizada da situacdo funcional e
previdencidria do(a) servidor(a), em atendimento a
Recomendacdo n° 12/2026 — 12 PJEITZ, ndo implicando
suainstauracdo, por si SO, reconhecimento deirregularidade
funcional ou aplicacéo de penalidade.

Art. 4° Concluida a instrugdo, a Comissao devera elaborar
relatério e encaminhar os autos a autoridade competente
para andlise e adogéo das providéncias cabiveis.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, aos31 dias
do més agosto de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

Prefeito Municipal de Davindpolis- MA
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diario Oficial
Codigo identificador: sgxi bwwwwxv20260901140934

PORTARIA N° 854/2026 DavinopolisMA, 31 de agosto
de 2026.
PORTARIA N° 854/2026

DavinépolissMA, 31 de agosto de 2026.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA
VERIFICAGAO DE SITUAGAO FUNCIONAL DO(A)
SERVIDOR(A),  EM CUMPRIMENTO A
RECOMENDACAO N° 12/2026 — 12 PJEITZ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, Estado
do Maranhdo, no uso de suas atribuictes legais e com
fundamento na Lei Organica Municipal, Constituicdo
Federal e demais normas aplicaveis,

CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 12/2026 — 12
PJEITZ, expedida pelo Ministério Publico do Estado do
Maranh&o no ambito do SIMP n° 007357-253/2025, por
meio da qua foi recomendado a0 Municipio de
DavindpolissMA, dentre outras providéncias, que redlize
levantamento completo dos servidores publicos
aposentados pelo Regime Geral de Previdéncia Social que
permanecam ocupando cargo, emprego ou fungdo publica,
com a identificagcdo individualizada da modalidade da
aposentadoria, da data de sua concessdo e do vinculo
mantido com a Administracdo Municipal;

CONSIDERANDO que o atendimento a referida
Recomendacdo demanda a andlise individualizada da
situacdo funcional e previdenciéria de cada agente publico,
especialmente quanto a natureza do vinculo, modalidade e
data de concessdo da aposentadoria;

CONSIDERANDO que a administracdo publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia em atendimento ao art. 37 da Constituicdo
Federal, de 1988;

CONSIDERANDO que é vedada a percepgdo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
arts. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou
funcdo publica, ressalvados os cargos acumuléveis na
forma desta Constitui¢do, os cargos eletivos e os cargos em
comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e
exoneragdo, conforme o disposto no artigo 37, § 10, da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria concedida com a
utilizaco de tempo de contribuicdo decorrente de cargo,
emprego ou fungdo publica, inclusive do Regime Geral de
Previdéncia Social, acarretard o rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribuicdo, conforme o
disposto no artigo 37, § 14, da Consgtituicdo Federal de
1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria € hipétese de
vacancia de cargo publico municipal, conforme o inciso v,
do artigo 82, daLel Municipal n° 028/2002;

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR Procedimento Administrativo para
apuracdo da situagdo funcional e previdenciaria de
ANTONIA ALVES DA SILVA, matricula n° 1343,
especidmente quanto & aposentadoria concedida pelo
Regime Geral de Previdéncia Socid — RGPS e a
manutencdo do vinculo com a Administracdo Publica
Municipal.

Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Art. 2° DESIGNAR a Comissdo Permanente de Sindicancia
e Processos Administrativos Disciplinares do Municipio de
DavinépolisMA para acompanhar e promover a regular
instrucdo do presente procedimento, podendo solicitar
documentos, informacfes e esclarecimentos aos 6rgaos
municipais e ao(d) interessado(a), bem como adotar as
demais diligéncias necessarias a apuracao dos fatos.

Art. 3° O procedimento ora instaurado possui hatureza
exclusivamente administrativa e instrutOria, sem caréter
disciplinar ou sancionatério, destinando-se unicamente a
apuracdo e andise individualizada da situacdo funcional e
previdenciaria do(a) servidor(a), em atendimento a
Recomendac&o n° 12/2026 — 12 PJEITZ, ndo implicando
suainstauragéo, por si o, reconhecimento deirregularidade
funcional ou aplicacéo de penalidade.

Art. 4° Concluida a instrucéo, a Comissdo devera elaborar
relatdrio e encaminhar os autos a autoridade competente
para andlise e ado¢éo das providéncias cabiveis.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, aos31 dias
do més agosto de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

Prefeito Municipal de Davindpolis- MA
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diério Oficial
Cadigo identificador: idgwuentrvx20260901140915

PORTARIA N° 856/2026 DavindpolissM A, 31 de agosto
de 2026.
PORTARIA N° 856/2026

DavindpolisMA, 31 de agosto de 2026.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA
VERIFICACAO DE SITUACAO FUNCIONAL DO(A)
SERVIDOR(A), EM CUMPRIMENTO A
RECOMENDACAO N° 12/2026 — 12 PJEITZ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, Estado
do Maranho, no uso de suas atribuicbes legais e com
fundamento na Lei Orgénica Municipal, Constituicdo
Federal e demais normas aplicaveis,

CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 12/2026 — 12
PJEITZ, expedida pelo Ministério Pablico do Estado do
Maranhd no &mbito do SIMP n° 007357-253/2025, por
meio da qual foi recomendado ao Municipio de
DavinépolissMA, dentre outras providéncias, que redlize

levantamento completo dos servidores publicos
aposentados pelo Regime Geral de Previdéncia Social que
permanegam ocupando cargo, emprego ou funcdo publica,
com a identificagdo individualizada da modalidade da
aposentadoria, da data de sua concessdo e do vinculo
mantido com a Administracdo Municipal;

CONSIDERANDO que o atendimento a referida
Recomendacdo demanda a andlise individualizada da
situacéo funcional e previdenciéria de cada agente publico,
especialmente quanto a natureza do vinculo, modalidade e
data de concessdo da aposentadoria;

CONSIDERANDO que a administragdo publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia em atendimento ao art. 37 da Constituicéo
Federal, de 1988;

CONSIDERANDO que é vedada a percepcdo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
arts. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou
funcdo plblica, ressalvados os cargos acumulaveis na
forma desta Constitui¢do, os cargos el etivos e os cargos em
comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e
exoneracdo, conforme o disposto no artigo 37, § 10, da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria concedida com a
utilizac8o de tempo de contribuicdo decorrente de cargo,
emprego ou funcdo publica, inclusive do Regime Geral de
PrevidénciaSocial, acarretara o rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribuicdo, conforme o
disposto no artigo 37, § 14, da Congtituicdo Federa de
1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria € hipGtese de
vacancia de cargo publico municipal, conforme o inciso v,
do artigo 82, daLei Municipal n° 028/2002;

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR Procedimento Administrativo para
apuracdo da situagdo funcional e previdencidria de
CICERO CARLOSALVESDA SILVA, matriculan®1171,
especialmente quanto a aposentadoria concedida pelo
Regime Gera de Previdéncia Socid — RGPS e a
manutencdo do vinculo com a Administracdo Publica
Municipal.

Art. 2° DESIGNAR aComissdo Permanente de Sindicancia
e Processos Administrativos Disciplinares do Municipio de
DavinépolisMA para acompanhar e promover a regular
instrucdo do presente procedimento, podendo solicitar
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documentos, informacfes e esclarecimentos aos 6érgaos
municipais e ao(d) interessado(a), bem como adotar as
demais diligéncias necessarias a apuragéo dos fatos.

Art. 3° O procedimento ora instaurado possui natureza
exclusivamente administrativa e instrutoria, sem caréter
disciplinar ou sancionatério, destinando-se unicamente a
apuracdo e andise individualizada da situacdo funcional e
previdencidria do(a) servidor(a), em atendimento a
Recomendacdo n° 12/2026 — 12 PJEITZ, ndo implicando
suainstauragdo, por si SO, reconhecimento deirregularidade
funcional ou aplicacéo de penalidade.

Art. 4° Concluida a instrugéo, a Comissao devera elaborar
relatdrio e encaminhar os autos a autoridade competente
paraandlise e adoc&o das providéncias cabiveis.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, aos 31 dias
do més agosto de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

Prefeito Municipal de Davinopolis- MA
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diério Oficial
Caodigo identificador: xegk78pykem20260901150937

PORTARIA N° 857/2026 DavindpolissM A, 31 de agosto
de 2026.
PORTARIA N° 857/2026

DavindpolissMA, 31 de agosto de 2026.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA
VERIFICACAO DE SITUACAO FUNCIONAL DO(A)
SERVIDOR(A) EM CUMPRIMENTO A
RECOMENDACAO Ne° 12/2026 — 12 PJEITZ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, Estado
do Maranhdo, no uso de suas atribuictes legais e com
fundamento na Lei Orgénica Municipal, Constituicdo
Federal e demais normas aplicaveis,

CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 12/2026 — 12
PJEITZ, expedida pelo Ministério Pdblico do Estado do
Maranhdo no &mbito do SIMP n° 007357-253/2025, por
meio da qua foi recomendado ao Municipio de
DavinépolissMA, dentre outras providéncias, que redize
levantamento completo dos servidores publicos
aposentados pelo Regime Geral de Previdéncia Social que
permanegam ocupando cargo, emprego ou funcdo publica,
com a identificacdo individualizada da modalidade da

aposentadoria, da data de sua concessdo e do vinculo
mantido com a Administracdo Municipal;

CONSIDERANDO que o atendimento a referida
Recomendacdo demanda a andlise individualizada da
situacdo funcional e previdenciéria de cada agente publico,
especia mente quanto a natureza do vinculo, modalidade e
data de concessdo da aposentadoria;

CONSIDERANDO que a administragdo publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos M unicipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia em atendimento ao art. 37 da Congtituico
Federal, de 1988;

CONSIDERANDO que é vedada a percepcdo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
arts. 42 e 142 com a remuneracéo de cargo, emprego ou
funcdo plblica, ressalvados os cargos acumulavels na
forma desta Constitui¢do, os cargos el etivos e os cargos em
comissdo declarados em lel de livre nomeagdo e
exoneracdo, conforme o disposto no artigo 37, § 10, da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria concedida com a
utilizacgo de tempo de contribuicdo decorrente de cargo,
emprego ou funcdo publica, inclusive do Regime Geral de
PrevidénciaSocial, acarretarao rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribuicdo, conforme o
disposto no artigo 37, § 14, da Congtituicdo Federa de
1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria € hipGtese de
vacancia de cargo publico municipal, conforme o inciso v,
do artigo 82, daLei Municipal n° 028/2002;

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR Procedimento Administrativo para
apuracdo da situacdo funcional e previdencidriade MARIA
FERREIRA LIMA, matricula n® 1479, especiamente
guanto a aposentadoria concedida pelo Regime Gera de
Previdéncia Socia — RGPS e a manutencgéo do vinculo com
aAdministragdo Piblica Municipal.

Art. 2° DESIGNAR a Comissdo Permanente de Sindicancia
e Processos Administrativos Disciplinares do Municipio de
DavinopolissMA para acompanhar e promover a regular
instrucdo do presente procedimento, podendo solicitar
documentos, informacfes e esclarecimentos aos 6rgaos
municipais e ao(d) interessado(a), bem como adotar as
demais diligéncias necessarias a apuracado dos fatos.

Art. 3° O procedimento ora instaurado possui natureza
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exclusivamente administrativa e instrutoria, sem caréter
disciplinar ou sancionatério, destinando-se unicamente a
apuracdo e andlise individualizada da situacdo funcional e
previdenci&ria do(a) servidor(a), em atendimento a
Recomendacdo n° 12/2026 — 128 PJEITZ, ndo implicando
suainstauracdo, por si sO, reconhecimento deirregularidade
funcional ou aplicacéo de penalidade.

Art. 4° Concluida a instrucdo, a Comissdo deverd elaborar
relatério e encaminhar os autos a autoridade competente
para andlise e adogéo das providéncias cabiveis.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DOMARANHAO, aos31 dias
do més agosto de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

Prefeito Municipal de Davindpolis- MA
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diario Oficial
Cadigo identificador: 4z87akskemk20260901150917

PORTARIA N° 855/2026 DavinopolisMA, 31 de agosto
de 2026.
PORTARIA N° 855/2026

DavinopolissMA, 31 de agosto de 2026.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA
VERIFICACAO DE SITUACAO FUNCIONAL DO(A)
SERVIDOR(A) EM CUMPRIMENTO A
RECOMENDACAO N° 12/2026 — 12 PJEITZ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, Estado
do Maranhdo, no uso de suas atribuicdes legais e com
fundamento na Lei Orgénica Municipal, Constituicdo
Federal e demais normas aplicaveis,

CONSIDERANDO a Recomendagcdo n° 12/2026 — 12
PJEITZ, expedida pelo Ministério Publico do Estado do
Maranh&o no ambito do SIMP n° 007357-253/2025, por
meio da qual foi recomendado ao Municipio de
DavinopolissMA, dentre outras providéncias, que realize
levantamento completo dos servidores publicos
aposentados pelo Regime Geral de Previdéncia Social que
permanecam ocupando cargo, emprego ou fungdo publica,
com a identificagdo individualizada da modalidade da
aposentadoria, da data de sua concessdo e do vinculo
mantido com a Administragdo Municipal;

CONSIDERANDO que o atendimento a referida
Recomendacdo demanda a andlise individualizada da

situacédo funcional e previdenciéria de cada agente publico,
especialmente quanto a natureza do vinculo, modalidade e
data de concessdo da aposentadoria;

CONSIDERANDO que a administragdo publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia em atendimento ao art. 37 da Constituicéo
Federal, de 1988;

CONSIDERANDO que é vedada a percepgdo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
arts. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou
fungdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na
forma desta Constitui¢do, os cargos eletivos e os cargos em
comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e
exoneracdo, conforme o disposto no artigo 37, § 10, da
Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria concedida com a
utilizaco de tempo de contribuicdo decorrente de cargo,
emprego ou funcdo publica, inclusive do Regime Geral de
PrevidénciaSocial, acarretard o rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribuicdo, conforme o
disposto no artigo 37, § 14, da Congtituicéo Federal de
1988;

CONSIDERANDO que a aposentadoria € hipétese de
vacancia de cargo publico municipal, conforme o inciso v,
do artigo 82, da Lei Municipal n° 028/2002;

RESOLVE:

Art. 1° INSTAURAR Procedimento Administrativo para
apuracdo da situagdo funcional e previdenciaria de
MARILEIDE DA SILVA MUNIZ, matricula n° 1341,
especialmente quanto a aposentadoria concedida pelo
Regime Geral de Previdéncia Sociadd — RGPS e a
manutencdo do vinculo com a Administragdo Publica
Municipal.

Art. 2° DESIGNAR a Comissdo Permanente de Sindicancia
e Processos Administrativos Disciplinares do Municipio de
DavinépolisMA para acompanhar e promover a regular
instrucdo do presente procedimento, podendo solicitar
documentos, informacfes e esclarecimentos aos 6érgaos
municipais e ao(d) interessado(a), bem como adotar as
demais diligéncias necessérias a apuracdo dos fatos.

Art. 3° O procedimento ora instaurado possui natureza
exclusivamente administrativa e instrutéria, sem carater
disciplinar ou sancionatério, destinando-se unicamente a
apuracdo e andlise individualizada da situacdo funcional e
previdencidria do(a) servidor(a), em atendimento a
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Recomendac&o n° 12/2026 — 12 PJEITZ, ndo implicando
suainstauragdo, por si sO, reconhecimento deirregularidade
funcional ou aplicacéo de penalidade.

Art. 4° Concluida a instrucéo, a Comissdo devera elaborar
relatério e encaminhar os autos a autoridade competente
para andlise e adocdo das providéncias cabiveis.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, aos31 dias
do més agosto de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

Prefeito Municipal de Davindpolis- MA
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diério Oficial
Cadigo identificador: fbdjefpvod20260901150919

PORTARIA N°859/2026 DE 01 DE SETEMBRO DE
2026.

PORTARIA N° 859/2026
DE 2026.

DE 01 DE SETEMBRO

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE CHEFE DE
SERVICO DA (SEMUS), SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DESTE MUNICIPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS,
ESTADO DO MARANHAO, JOSE GONCALVESLIMA
no uso das atribuicbes que |he confere o art. 80 caput,
inciso VI daLe Organica

RESOLVE:

Art. 1°- Exonerar ROMARIO JOSE DE MORAIS do
cago de CHEFE DE SERVICO DA (SEMUS),
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DESTE
MUNICIPIO.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des ao contrério.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, em 01 de
setembro de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

PREFEITO DO MUNICIPIO DE DAVINOPOLIS MA
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista

Diretora do Departamento do Diério Oficial
Cadigo identificador: 7baouz21snp20260901150956

PORTARIA N°860/2026 DE 1 DE SETEMBRO DE
2026.

PORTARIA N° 860/2026
SETEMBRO DE 2026.

DE 1 DE

Dispbe sobre a substituicdo do Presidente do Conselho
Municipal de Salide emrazao de falecimento e a nomeagao
de membro suplente em virtude de rendncia, ficando
alterada a alinea “b”, inciso |, art. 1° da Portaria n®
258/2025 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DO
MARANHAO, JOSE GONCALVES
LIMA no uso das atribuicbes que lhe
confereo art. 80 caput, inciso VI dalLe
Organica,

CONSIDERANDO o oficio n° 045/2026 do Conselho
Municipa de Saude,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o(a) Sr.(8) KARLA YSABELLA DE
CARVALHO MARREIROS representante titular do
segmento Secretaria de Gabinete Civil, para exercer a
funcdo ConselheiraMunicipal de Salde, em substitui¢éo ao
titular CICERO DA CONCEICAO SOUZA, em razéo de
seu falecimento, para completar o mandato vigente.

Art. 2° - NOMEAR o(a) Sr.(aQ) BRUNNA GABRIELA
RIBEIRO SOUSA, representante do segmento Secretaria
de Gabinete Civil, para exercer a funcdo de Membro
Suplente do Conselho Municipal de Salde, em decorréncia
da renancia do(a) titular ELIZETE DIAS MONTEIRO,
para completar o periodo remanescente do mandato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrério.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, aos01 dias
do més de setembro de 2026.

JOSE GONCALVESLIMA

PREFEITO DO MUNICIPIO DE DAVINOPOLIS MA

Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diério Oficial
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